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Temel Bilgisayar Egitimi Alaninda Uzaktan Egitimde Kullanilan Sinav
Tiirleriyle Cinsiyetler Arasindaki Iliskilerin Incelenmesi
Investigation of Correlations Among Exam Types Used in Distance Education on

Basic Computer Education Issue Regarding Genders

Mehmet Fikret GELIBOLU?, Tolga GUYER?

OZET
Temel bilgisayar egitimi alaninda uzaktan egitimde
kullanilan gesitli 6l¢gme araglarinin basariy1 yordamada
onemli bireysel farklardan olan cinsiyetler arasinda nasil
bir benzerlik gosterdiginin arastirildigi bu caligmada 4
ayr1 tiir sinav ve yil sonu basart puani olmak iizere
toplam 5 puan tiirli Gizerinden iliskilere bakilmustir.
Aragtirmada kullanilan siavlar bilgisayarli
uyarlanabilir sinav, bilgisayarli uygulama siavi, coktan
segmeli test ve klasik tiir smmavdan olusmaktadir.
Aragtirmada uzaktan egitimde kullanimi genis kitlelerde
verimli olmayan proje odevleri ile portfolyo
degerlendirme gibi yontemler kapsam disinda
tutulmustur. Arastirma Gazi Universitesi Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesinde 77 kadin 81 erkek toplamda
158 Ogrenci lizerinde yiriitilmistir. Cinsiyet
gruplarinin ayri ayri her 6l¢iim puant igin iliski matrisi
hesaplanmistir. Arastirma sonucunda elde edilen
bulgulara gore bilgisayarli uyarlanabilir sinavlar
(Computer Adaptive Tests) ve coktan segmeli testlerin
temel bilgisayar egitimi alaninda uzaktan egitimde
kullanilabilecek hem kadin hem de erkeklere hitap eden
en verimli ve uygun 6l¢me araglari oldugu soylenebilir.

Anahtar Kelimeler: temel bilgisayar egitimi, uzaktan
egitimde 6lgme, cinsiyetlere gore 6lgme iliskileri

GIRIiS

ABSTRACT

In this study various measurement tools on basic
computer education issue used in distance education are
investigated for displaying how correlative results
between genders, which are important individual
differences, on predicting achievement from obtained 5
measurement points consists of 4 types of exams and
semester passing grade points as an external validity
criterion. Exam types used in research are computer
adaptive test, practical exam, multiple-choice test and
classical paper and pen type computerized test. In the
research, project works and portfolio evaluation like
methods which used in distance education are excluded
because of their inadequacy on practical application on
wider people. Research is held on 77 female 81 male
total 158 students from Gazi University Faculty of
Economics and Administrative Sciences. Correlation
matrix for both gender types on every measurement
points are calculated. Regarding the findings in the
research it could be said that computer adaptive tests and
multiple-choice tests are the most effective and
appropriate measurement tools for both gender types in
distance education on basic computer education issue.

Keywords: basic computer education, measurement in
distance education, measurement correlations regarding
genders

Temel bilgisayar kullanma becerisi gliniimiizde yasamin her alaninda bir gereklilik olarak karsimiza
cikmaktadir. Hem giinliikk hem de is yasamimizin vazgecilmez bir pargasi haline gelen bilgisayar
kullaniminin 6nemi giin gectikge artmakta, bilgisayar1 verimli kullanmak, giinliik yasamimizda bize
sagladig1 kolayliklardan yararlanmak karsilasabilecegimiz cesitli sorunlar1 ¢ozebilmek icin temel
bilgisayar egitimine sahip olmak gerekmektedir. Ulusal diizeydeki istatistik wverileri, tilke
cogunlugunun heniiz yeterli diizeyde bilgisayar okur-yazari olmadigini géstermektedir (Bozer, 2019;
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Celik vd, 2008). Tiirkiye’de egitime erisim ve nitelik agisindan énemli esitsizlikler bulunmaktadir
(Kibrishioglu Uysal ve Gelbal, 2018). Bu esitsizlikleri ortadan kaldirmak, egitim gereksinimini ve
nitelik artigini kargilamak icin internet ve uzaktan egitim dnemli bir potansiyele sahiptir (Pandey ve
Indrakanti, 2018). Diinyada internete dayali uzaktan egitimin en yaygin kullanildig: alanlar arasinda
bilgisayar ve iletisim teknolojileri, isletme, miihendislik ve fen bilimleri yer almaktadir (Goktas ve
Kayri, 2005). Uzaktan egitimin en onemli kisimlarindan birisi de hi¢ kuskusuz degerlendirme
basamagidir. Normal egitimde oldugu gibi uzaktan egitimde de diizey tespit, atama/yerlestirme ya da
0z degerlendirme gibi pek ¢cok amag icin dlgmeye gereksinim duyulmaktadir. Uzaktan 6gretimde
uygulamal1 smmavlar, ¢oktan se¢meli sinavlar, uyarlanabilir sinavlar, proje Odevleri, portfolyo
degerlendirme gibi 6l¢me araglar1 kullanilmaktadir. Uzaktan egitimin kullanim nedenlerinden birisi
genis kitlelere ulasmak oldugu i¢in bu 6lgme araglarinin bazilar1 ¢cogu zaman tercih edilmemektedir
(Isman, 2011;Kaya, 2002). Ornek olarak kalabalik gruplarda gelisim dosyalarmin planlanmast,
siirecin izlenmesi ve dosyalarin olusturulmasi, Ogretmenin Ogrencilere kilavuzluk etmesi
zorlasacagindan kullanilmasinin verimli olmayacag1 dolayisiyla tercih edilmemesi gerektigi
vurgulanmaktadir (Atilgan, Kan ve Dogan, 2007).

Bilgisayarli uyarlanabilir sinavlar (computer adaptive tests) bireyin verdigi yanitlara gore ortaya
cikan yani dogru yanit vermisse gliclilk diizeyi daha yliksek bir soru, eger yanlis yanit vermisse
giicliik diizeyi daha diisiik bir soruyla karsilasarak tam olarak hangi bilgi/beceri diizeyinde oldugunu
saptamaya ¢alisan bireye 6zellesmis sinavlardir. Stnav madde havuzundaki tiim sorularin sorulmast,
belirli bir standart hata degerinin altina diisiilmesi, madde bilgisi degerinin belirli bir degerin altina
diismesi ya da sabit bir soru sayisina ulasilmasi gibi bir kararlilik 6l¢iitiine ya da bir olasilik degerine
varilincaya kadar devam etmekte ardindan o konu hakkinda sinav sonlandirilmaktadir (Green, 2000;
MartinveLazendic, 2018; Thissen ve Mislevy, 2000; Thompson, 2017).

Gilinimiizde egitim alaninda yapilan pek ¢ok c¢alisma egitimde bireysel farkliliklarin dikkate
alimmasinin egitimde niteligin artmasindaki gerekliligini gostermektedir (Ilgaz, 2018). Egitimde
bireysel farklar: cinsiyet, yas, ilgi, yetenek, kisilik yapilari, 6nbilgi diizeyi, 6grenme stilleri, 6grenme
hizi, fiziksel ve duygusal durumlar, ihtiyaclar, denetim odagi, engel durumlari, grup uyumu, inanglar
gibi sayis1 giderek artan c¢esitlilikte karsimiza ¢ikmaktadir (Demir, 2019; Topkaya ve Celik, 2009).
Bireysel farklarin iginde en 6nemlilerinden birisi hig¢ kuskusuz cinsiyet etmenidir. Cinsiyet hem beyin
gelisimi ve fizyolojisini ilgilendiren ve dolayisiyla bireyin diisiinme ve 6grenme biciminde farklar
yaratan bir kavram olmakla birlikte hem de sosyolojik ve kiiltiirel roller agisindan da bireyler arasinda
farkliliklara neden olmaktadir (Brueggeman, Thomas, Koomar, Hoskinsve Michaelson, 2020; Chen,
Yang ve Hsiao, 2016; Nollenberger, Rodriguez-Planas ve Sevilla, 2016). Bundan dolay1 egitimin
Ogretim asamasinda oldugu gibi degerlendirme asamasinda kullanilan yontemlerde de en biiylik
bireysel farkliliklardan olan cinsiyetin dikkate alinmasi 6nemlidir.

Bu c¢alismada temel bilgisayar Ogretiminde ayni 6rneklem ve konu araliginda bilgisayarl
uyarlanabilir sinav, bilgisayarli uygulamali sinav, klasik tiir bagar1 sinavi, ¢oktan segmeli sinav ve yil
sonu gegme puanlariyla cinsiyetler arasindaki iligki arastirilmistir. Kullanilan dort 6lgme aracinin
yani sira Ogrencilerin bilgisayar dersi yil sonu ge¢me notlar1 da dis gegerlilik Olciitii olarak
kullanilmastir.

YONTEM

Arastirmanin bagimli degiskenini basari, bagimsiz degiskenlerini kullanilacak (klasik tiir sinavi,
coktan se¢meli smav, uygulamali smav, bilgisayarli uyarlanabilir smav) 6lgme yontemleri
olusturmaktadir. Arastirmada cinsiyetlere gore iligskinin arastirildig: tek degiskenli faktoriyel desen
kullanilmustir.
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Veri Toplama Araglan

Arastirmada kullanilan bilgisayarli uyarlanabilir sinavin soru havuzu 134 temel bilgisayar egitimi
sorusundan olusmakta ve iki parametreli (glicliik ve ayirt edicilik degerlerine bagli) lojistik modele
gore kalibre edilmistir. Madde se¢im algoritmasinda katilimcilar hakkinda bir 6n bilgiye gereksinim
duyma gibi bir sinirliligi olan Bayes yontemi yerine en yiiksek olabilirlik (maximum likelihood)
yonteminin kullanilmasi tercih edilmistir. Coktan se¢meli test 30 maddeden olusmakta ve 0,80
cronbach alpha giivenilirlik degerine sahiptir. Klasik sinavin ve uygulama sinavinin gegerlilikleri alan
uzmanlarinin goriisleri alinarak ve pilot puanlama giivenilirligi yapilarak saglanmistir. Kullanilan
tiim sinavlar ayni konu araligina sahiptir ve bilgisayarli uyarlanabilir sinavin yapisi geregi uygun
olmamasindan dolay1 o hari¢ diger biitiin sinavlarda konu dagilimlar1 ve buna gore puanlama agirlig
denk tutulmustur.

Cahsma Grubu

Veriler 2015 Mayis ayida Gazi Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesinde temel bilgisayar
dersi alan goniillii 6grencilerden toplanmistir. Diger fakiiltelere gore kadin-erkek dagiliminin ve
sayisal-sozel agirliginin dengeli bir fakiilte olmasi, bilgisayar laboratuvari olanaklar1 ve 6grenci
sayisinin fazlaligi gibi etmenler 6rneklem seciminde dikkate alinan baslica nedenleri olusturmaktir.
Tiim smav verilerinin elde edilemedigi katilimcilar ayiklandiginda kalan 77 kadin 81 erkek toplam
158 dgrenci lizerinde veriler analiz edilerek yorumlanmustir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde kullanilacak analiz yontemini belirlemek i¢in parametrik varsayimlar dncelikle
sinanmigtir. Normal dagilimi test etmek icin en gilivenilir yontemlerden olan Shapiro-Wilk testi
kullanilmigtir. Normallik ve diger parametrik test varsayimlarini saglayan veriler Pearson
korelasyonu, saglamayan veriler Spearman korelasyon degerleri hesaplanarak incelenmistir.

BULGULAR
Tablo 1:Kadin Katilimcilarin Puanlarinin Normal Dagilim Tablosu
Puanlar Yil sonu Bilgisayarh Uygulama Coktan Klasik sinav
puani uyarlanabilir simavli secmeli test
smav
N 77 77 77 77 77
X 69,41 -1,49 40,46 14,12 40,98
SS 9,02 1,08 9,03 6 17,83
Shapiro-Wilk 0,992 0,920 0,978 0,935 0,980
p 927* .000 212* .001 .250*

*p>.05

9 ¢e

Tablo 1°de kadmlarin verilerinin normallik testi sonuglarinda “klasik sinav”, “uygulama sinavi” ve
“yi1l sonu” puanlar1 normal dagilim gosterdigi diger verilerin ¢arpik dagilim gosterdigi goriilmiistiir.
Buna gore “klasik snav”, “uygulama sinavi” ve “yil sonu” puanlarimin birbirleri arasindaki
korelasyon islemlerinde parametrik Pearson korelasyonu tercih edilmis diger korelasyon
katsayilarinin hesaplanmasinda parametrik olmayan Spearman korelasyon degerleri kullanilmistir.
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Tablo 2:Erkek Katilimcilarin Puanlarinin Normal Dagilim Tablosu

Puanlar Yil sonu Uyarlanabilir ~ Uygulama Coktan Klasik siav
puani sinav sinavi secmeli test
N 81 81 81 81 81
X 76,06 0,47 42,54 19 47,75
SS 10,53 2,04 11,96 4,88 13,11
Shapiro-Wilk 0,963 0,978 0,902 0,957 0,966
p .020 .184* .000 .008 .031

*p>.05

Tablo 2’de verilerin korelasyon sinamasi éncesinde yapilan Shapiro-Wilk normallik testi sonuglarina
gore erkeklerde yalnizca “uyarlanabilir sinav” puanlariin normal dagildig: diger verilerin ¢arpik bir
dagilim gosterdigi gorilmiistiir. Bundan dolayr parametrik olmayan Spearman korelasyonu
kullanilmistir.

Tablo 3: Cinsiyetlere Gore Sinav Puanlar1 Korelasyon Dagilimlart

Korelasyonlar Yil sonu Uyarlanabilir Uygulama Coktan se¢meli Klasik
Ne=81,Nk=77 puani smav sinavi test smav
Y1l sonu puani (E) 1 0,72 0,57 0,67 0,50
Y1l sonu puani (K) 1 0,46 0,01* 0,53 0,32*
Uyarlanabilir simnav 0,72 1 0,59 0,77 0,54
(B)
Uyarlanabilir sinav 0,46 1 0,14 0,52 0,45
(K)

Uygulama siawvi (E) 0,57 0,59 1 0,51 0,39
Uygulama siavi (K) 0,01* 0,14 1 0,23 0,25*
Coktan se¢meli test 0,67 0,77 0,51 1 0,62

B
Coktan se¢meli test 0,53 0,52 0,23 1 0,63
(K)
Klasik siav (E) 0,50 0,54 0,39 0,62 1
Klasik sinav (K) 0,32* 0,45 0,25* 0,63 1

*Pearson parametrik korelasyon degerleri

Tablo 3 incelendiginde yil sonu ders ge¢me puanlart ile ¢evrim i¢i uyarlanabilir test puanlari
erkeklerde yiiksek korelasyon (r=0,72; p<.01) gosterirken, kadinlarda orta diizey korelasyon (r=0,46;
p<.01) gostermektedir. Y1l sonu ders ge¢me puanlartyla uygulama sinav iligkisine bakildiginda
erkeklerde orta diizey (r=0,57; p<.01), kadinlarda (r=0,01; p>.05) ise anlamli bir korelasyon elde
edilememistir. Y1l sonu ders ge¢me puanlariyla coktan se¢meli test puanlari incelendiginde
erkeklerde yiiksege yakin orta diizey korelasyon (r=0,67; p<.01), kadinlarda orta diizey korelasyon
(r=0,53; p<.01) gorilmektedir. Y1l sonu ders gegme puanlariyla klasik sinav puanlar incelendiginde
erkeklerde orta diizey (r=0,50; p<.01), kadinlarda diisiige yakin orta diizey korelasyon (r=0,32;
p<.01) gézlenmektedir.

Bu verilere gore aragtirmada kullanilan dis gecerlilik 6l¢iitli olan y1l sonu ders gegme puanlarina en
benzer dl¢limii yapan sinav tiirlinlin erkeklerde ¢evrim igi uyarlanabilir sinav oldugu goézlenirken
kadinlarda ¢oktan se¢meli testlerin az bir farkla da olsa ¢evrim i¢i uyarlanabilir sinavlardan daha
benzer sonug verdigini ortaya koymaktadir. Uygulama simavi degerlerine bakildiginda yil sonu ders
gecme puanlart erkeklerde orta diizey korelasyon gosterirken kadinlarda anlamli iliski elde
edilememistir.
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Cevrim i¢i uyarlanabilir sinavlarla diger sinav tiirlerinin cinsiyetlere gore korelasyonlari
incelendiginde; erkeklerde uygulama smavlariyla orta diizey korelasyon (r=0,59; p<.01)
gozlemlenirken kadinlarda anlamli bir korelasyon (r=0,14; p>.05) degerine ulasilamamistir. Cevrim
ici uyarlanabilir sinav puanlari, ¢oktan segmeli sinav puanlariyla erkeklerde yiiksek korelasyon
(r=0,77; p<.01) gosterirken, kadinlarda orta diizey korelasyon (r=0,52; p<.01) goéstermektedir.
Cevrim i¢i uyarlanabilir sinavlar, klasik sinavlarla erkeklerde (r=0,54; p<.01) ve kadinlarda (r=0,45;
p<.01) orta diizeyde korelasyon gostermektedir.

Bu verilere gore uyarlanabilir sinavlara en benzer 6lgiimlerin hem erkekler hem de kadinlarda ¢oktan
secmeli test sinavlarindan elde edildigi gézlenmektedir. Ancak uyarlanabilir sinavlarin erkeklerde
uygulama smavlar1 yerine kullanilabilirliginden s6z edilebilse de kadinlarda anlamli bir iliski
degerine ulagilamamastir.

Uygulama simavlarin cinsiyetlere gore diger sinav tiirleriyle olan iligkisine bakildiginda; erkeklerde
uyarlanabilir sinavlar (r=0,59; p<.01), ¢oktan seg¢meli testler (r=0,51; p<.01) ve klasik sinavlarla
(r=0,39; p<.01) orta diizey korelasyon gosterirken kadinlarda uyarlanabilir sinavlarla (r=0,14; p>.05)
anlamsiz, ¢oktan se¢cmeli testler (r=0,23; p<.05) ve klasik smavlarla (r=0,25; p<.05) diisiik diizey
korelasyon gosterdigi gdzlenmektedir.

Buna gore erkeklerde uygulama sinavlari yerine kullanilabilecek alternatif sinav tiirleri ¢evrim igi
uyarlanabilir sinavlar > ¢oktan se¢meli testler > klasik sinavlar seklinde bir sira izlemekteyken
kadinlarda tam tersi klasik sinavlar > ¢coktan se¢gmeli testler >¢evrim i¢i uyarlanabilir sinavlar seklinde
bir sira izlemektedir.

Coktan seg¢meli testlerin diger sinav tiirleriyle cinsiyetlere gore iligkisine bakildiginda; erkeklerde
¢evrim i¢i uyarlanabilir sinav puanlari arasinda yiiksek korelasyon (r=0,77; p<.01) varken kadinlarda
orta diizey korelasyon (r=0,52; p<.01) bulunmaktadir. Coktan se¢cmeli testler erkeklerde uygulama
siavlartyla orta diizey bir korelasyon (r=0,51; p<.01) gosterirken, kadinlarda diisiik korelasyon
(r=0,23; p<.05) gostermektedir. Coktan segmeli sinavlar ve klasik sinav puanlart hem erkeklerde
(r=0,62; p<.01) hem de kadinlarda (r=0,63; p<.01) ¢cok benzer orta diizey korelasyon géstermektedir.

Buna gore erkeklerde 6zellikle uzaktan egitimde yaygin kullanilan ¢oktan se¢meli testlerin yerine
Olclim benzerligi acisindan ¢evrim i¢i uyarlanabilir testler iyi bir alternatif olustururken kadinlarda
klasik smavlar da tercih edilebilir.

Klasik sinavlarin diger sinav tiirleriyle cinsiyetlere gore iliskileri incelendiginde; erkeklerde (r=0,54;
p<.01) ve kadinlarda (r=0,45; p<.01) orta diizey korelasyon gdstermektedir. Klasik sinav puanlari
uygulama sinavi puanlariyla erkeklerde orta diizey (r=0,39; p<.01) korelasyon gosterirken kadinlarda
(r=0,25; p<.05) diisiik diizey korelasyon gostermektedir. Klasik sinavlar ¢oktan segmeli testlerle
erkeklerde (r=0,62; p<.01) ve kadinlarda orta diizey (r=0,63; p<.01) korelasyon gostermektedir.

SONUC VE YORUMLAR

Calisma birden fazla 6l¢iimii temel aldi8i i¢in katilimcilarin yi1l sonu puanlari, bagariyr yordamada en
gecerli kaynaklardan biri olacagi varsayimiyla dis gecerlilik 6l¢iitli olarak kullanilmistir. Buna gore
kadinlarda y1l sonu puanlariyla en yiiksek iliskiyi gosteren ¢oktan segmeli sinav ve uyarlanabilir sinav
az bir farkla en yliksek yordayiciliga sahipken erkeklerde az bir farkla uyarlanabilir sinav, ¢oktan
secmeli sinav sirastyla en yiiksek yordayiciliga sahip oldugu bulunmustur. Yani hem erkeklerde hem
de kadinlarda temel bilgisayar egitiminde uzaktan egitimde kullanilabilecek en uygun olgme
araglariin uyarlanabilir sinav ve ¢oktan se¢meli sinav oldugu ve aralarinda cinsiyete yonelik 6nemli
bir fark bulunmadig1 sdylenebilir.

Temel bilgisayar egitiminde y1l sonu puani haricinde uygulama siavi da pek ¢ok kazanimin dolayli
degil de dogrudan Olciilebilmesine olanak sagladig: i¢in dikkate alinmasi gereken bir diger sinav
tirtiidiir. Uygulama smaviyla en benzer yordayiciliga sahip sinav tiiriiniin erkeklerde uyarlanabilir
sinav, kadinlarda ise klasik tiir sinav oldugu goriilmektedir. Ancak kadinlarin biitiin sinav puanlarinin
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uygulama sinaviyla diisiik iligkiye sahip olmasi yine de uygulama sinavi yerine kullanilabilecek en
uygun aracin yordayiciligr hakkinda cinsiyete yonelik fark bulundugu yorumunu yapmanin uygun
olmayabilecegini gostermektedir.

Arastirma bulgular 1s1¢inda uyarlanabilir sinavlarin hem 6l¢iim gegerliligi hem de her iki cinsiyete
de hitap etme konusunda temel bilgisayar egitiminde uzaktan egitimde yaygin kullanilan ¢oktan
secmeli siavlar yerine kullanilabilecek en uygun dlgme araci oldugu sdylenebilir.
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