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OECD ULKELERINDE GIRiSIMCILIK EGILIMININ EKONOMIK
ETKILERI

ECONOMIC EFFECTS OF ENTREPRENEURSHIP TREND IN OECD
COUNTRIES

Faruk GULSEN!

OZET

Girigimcilik, tlke toplumlarini ve ekonomilerini
dogrudan  etkileyebilme potansiyeline  sahiptir.
Girisimciligin 6neminin farkinda olan biitiin diinya
iilkeleri, ekonomik refahlarini saglamanin girisimeilik
faaliyetlerindeki basarilarla geceklesecegini ve bunu
saglamak i¢in de girisimcilige ayr1 bir nem verilmesi
gerektigi  bilincindedir. Bu ¢alismanin  amaci,
Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Orgiiti (OECD)
tilkelerinin girisimcilik egilimlerini yeni kurulan sirket
sayilar1, sirketlerin finansal biiylikliikleri ve sirketlerin
sagladigr isttihdam verileri 6zelinde degerlendirerek
tilke ekonomilerine etkisini analiz  etmektir.
Aragtirmada, OECD iilkelerinin 2018 yili girisimeilik
verilerinden ve literatiirde varolan arastirma
sonuglarindan faydalanilmigtir. Arastirma sonucuna
gore OECD iilkelerinin ekonomik gelmislikleri
girisimcilik  egilimleri  ile  olumlu  anlamda
ortiismektedir.

Anahtar Kelimeler: Girisimcilik, Yenilikgilik,
Girisimcilik Egilimi, OECD Ulkeleri

GIRIS

ABSTRACT

Entrepreneurship has the potential to directly affect the
societies and economies of the country. All countries of
the world, who are aware of the importance of
entrepreneurship, will ensure their economic prosperity
with their success in entrepreneurship activities, and
entrepreneurship should be given special importance to
ensure this. The purpose of this study is to evaluate the
entrepreneurship tendencies of Organization for
Economic Cooperation and Development (OECD)
countries in terms of the number of newly established
companies, the financial size of the companies and the
employment data provided by the companies, and to
analyze their impact on the national economies. In the
research, the entrepreneurship data of OECD countries
in 2018 and the research results available in the literature
were used. According to the results of the research, the
economic developments of the OECD coincide
positively with the entrepreneurship tendencies.

Keywords: Entrepreneurship, Innovation,
Entrepreneurship Tendency, OECD Countries

Ulkelerin refah1 ve gelismisligi ekonomik giicii ile dogru oldugu bilinmektedir. Ulkelerin ekonomik
biiytikliikleri girisimcilik faaliyetlerinin etkililigi ve yayginlastirilmasiyla dogrudan iliskilidir.
Geligmis lilkelerdeki ekonomik refah seviyesindeki yliksek artisa yenilik yaklagimlari ¢ergcevesinde
gelistirilen girisimcilik faaliyetleri ile ulasilmistir (Karagodz, 2016: 267). Girisimcilik faaliyetlerinin
tilke ekonomilerine sagladigr katki ve olusturdugu toplumsal refah herkes tarafindan kabul
gormektedir. Gelismekte olan iilkeler de bu farkindalik ¢ergevesinde girisimcilik faaliyetlerine
yonelik genis bir tegvik ve yasal kolayliklar saglamaktadir. Elbette girisimciligin lideri konumundaki
oncii tilkeler etkili bir ekonomik gii¢ haline gelmislerdir (Aydin-Tan, 2020).

Girisimcilik; yasanilan ¢evrenin yarattig1 firsatlar1 sezme, planlama ve projelere doniistiirme ve
zenginlik iireterek insan yasamini kolaylastirma becerisine sahip olmaktir (Bozkurt, 2006: 94).
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Girisimcilik iktisat literatiirlinde terim olarak yer almasi 18.yy’in ortalarini bulmaktadir. Cantillon
“entreprendre” terimini kullanarak ekonomiyi var eden kazang saglama siireglerindeki belirsizligi
tanimlamistir (Agca-Yoriik, 2006). En genel tanimiyla girisimcilik, ¢esitli imkanlar1 kullanabilmek
icin kaynaklar olusturuldugu, incelendigi ve degerlendirilerek en yiiksek verimlilik elde edilen bir
siirec olarak ifade edilebilir.

Girigimci ise, lirlin ve hizmetler olusturabilmek i¢in iiretimin temelleri olan finans kaynaklari,
sermaye ve nitelikli is giiclinii bir araya getiren, yeni is kollar1 yaratan, isletmeyi yoneten kisidir
(Giiven-Kaygin, 2015: 38). Wennekers ve Thurik (1999)’e gore, girisimci bireysel veya ekip halinde
varolan sistemin i¢inde veya disinda firsatlar1 gore, yeni firsatlar olusturan, riskleri gbze alarak
girisimini hayata gegiren kisidir. Hebert ve Link (1989)’a goére girisimci, tiim isletme alanlarinda
onemli kararlar alan ve sorumlulugu iistlenen aktorlerdir.

Girisimcilerin risk alabilmesi ve yiiksek karlilig1 yakalayan kalic1 basarilar elde edebilmesi ¢esitli
programlarla desteklenmektedir. Bu nedenle gelismis lilkelerde dinamik girisimci ekosistemi,
finansman kaynaklarina kolay ulagim ve yenilik¢i girisimlerin tesvik edildigi hibe programlari yogun
bir sekilde girisimcilerin hizmetine sunulmaktadir (Karagoz, 2016: 267).

Girisimcilik faaliyetlerinin ekonomik ve sosyal islevleri vardir. Ekonomik alandaki islevleri;
istthdami artirmak, ekonomik biiylimeyi hizlandirmak, yeni endiistrileri ortaya c¢ikarak, refah
diizeyini ylikseltmek ve bolgesel gelismislik farkini azaltmak olarak degerlendirebiliriz. Sosyal
alandaki islevleri; buluslarin yenilikei iirlin ve hizmetlere doniistiiriilmesi, deger olusturmasi, topluma
degisim ve doniisim firsati sunmasi olarak degerlendirebiliriz (Balli, 2017: 150). Toplumlar
insanligin gelismesi ve sosyal refahin yilikselmesi i¢in girisimciligin ne kadar gerekli oldugunun
farkindadir. Girisimciler bu farkindalikla yeni is fikirleri lireterek istihdam yaratmakta, {ilkelerinin ve
toplumlarinin ekonomik refahina olumlu bir katki sunmaktadirlar.

Girisimcilik egilimi, bireyin girisimini hayata ge¢irme, bir isletmeye doniistiirerek girigsimi ile kazang
saglama noktasindaki niyetidir. Diinya Girisim Platformu (GEM)’nun taniminda ise girisimcilik
egilimi, kisa siire igerisinde (1-3 yil) bir is kurma niyeti olarak ifade edilmektedir (Herrington, vd.
2017). Bireyler girisim fikirlerini hayata ge¢irmeye basladiklarinda karsilarina firsatlar ve riskler ayni
anda ¢ikmaktadir. Bu riskler bireyin girisimcilik niyetini hayata gegirmesini engel olabilecek kadar
yiiksek bir seviyede oldugu degerlendirilebilir. Girigimcilik egiliminin girisime doniismesi dniindeki
en biiyiik engellerden birisi de muhtemel risklerin bireyler iizerinde olusturacag: baskidir.

Tiim diinyada iilke ekonomiklerinin gelismisliklerinde en 6nemli unsurun o iilkedeki girisimciler ve
girisimeilik egilimindeki bireylerin girisimcilik ekosistemine uyum saglamalar1 yoniinde tesviklerin
sunulmasidir (Tiirkes, 2017: 2-4). Ulke ekonomisindeki istikrar, istihdam yaratma, ithalatin azalmasi
ve ihracat iiretime bagl olarak artmasi i¢in girisimciligin gelistirilmesi ¢cok dnemlidir. Bu baglamda
bireylerin girisimcilik egilimleri tesvik ve desteklerle girisime doniismesinin saglanmasi iilke
ekonomisine dorudan ve dolayl katki saglamaktadir. Girisimcilerin tilkelerine sagladiklar1 ekonomik
katki ise bu girisimler sonucunda olusan katma degerlere bagli olarak degerlendirilmelidir (Durukan,
2007: 29).

Bireyin girisimci egilimlerini etkileyen bazi faktorler vardir. Bunlar i¢ ve dig faktorler olarak ele
alimmaktadir. Denanyoh, Adjei ve Nyemekye (2016) i¢c faktorleri egitim, c¢evre olarak
degerlendirirken, baz1 arastirmacilar ise i¢ faktorleri bireyin kisilik 6zellikleri ile iliskilendirmektedir.
Bu anlamda bireylerin girisimcilik egilimleri kisilikleri ile dogrudan iliskilidir. Girisimci niyeti
etkileyen kisilik ozelliklerini, riskler karsisindaki esneklik, yliksek motivasyon, aile ve sosyal
iliskilerde basar1 olarak siralayabiliriz. Cevresel faktorler ise ekonomik krizler, ulusal travmalar, ani
kayiplar bireyin miidahale sans1 olmayan ve kiiresel etkiye sahip olaylar olarak degerlendirilebilir
(Denanyoh, vd. 2015: 38). Bu agidan bakildiginda girisimcilik egilimi bireyin i¢sel veya gevresel
etmenlerden etkilendigini ortaya koymaktadir. Ozellikle yasanilan gevrenin girisimci bakis agist
tasiylp tasimamasi bireyin kisiligindeki girisimci ruhun oniine gegebilecek, onu frenleyebilecek ya
da girisimcilik egilimlerini koreltebilecek kadar etkili oldugu degerlendirilmektedir.
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Bu ¢alismanim amaci, Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Orgiitii (OECD) iilkelerindeki girisimcilik
faaliyetleri sonras1 yeni kurulan sirket sayilari, sirketlerin finansal biiyiiklikleri ve saglanan
istihdamin girisimcilik egilimleri ile olan iligkisini analiz etmektir. Bu kapsamda arastirmada, OECD
iilkelerinin 2018 yili girisimcilik verilerinden ve literatiirde varolan aragtirma sonuglarindan
faydalanilmistir.

LITERATUR

Ulke ekonomilerinin biiyiime ve refahi iizerinde girisimciligin ve inovasyonun énemi son yillarda
daha belirgin bir sekilde goriilmektedir. Bu anlamda yapilan arastirma galismalart ve veri
analizlerinin (Kiiresel Girisimcilik Monitorii- GEM) kullanim yogunlugu bu 6nemi desteklemektedir.
Arastirma kapsaminda var olan literatiir incelendiginde, Stam ve Stel (2009), girisimciligin iilke
ekonomilerinin gelismelerine etkisi ile ilgili arastirmasinda, girisimciligin gelismis iilke ekonomileri
tizerinde ektisinin daha fazla oldugu gortismiistiir. Chen (2014), Tayvan’in ekonomik biiyiimesinde
girisimcilik ve istihdamin etkisini arastirdigi calismasinda, girisimciligin iilke ekonomisinin
gelismesine ve istihdami arttirmasina katkida bulundugunu sonucuna ulasilmistir. Ozkul ve Oriin
(2017), 9 OECD iilkesi tlizerinde yaptig1 arastirmada, inovasyonun yogunlugunun iilke ekonomileri
tizerinde etkili oldugu fakat girisimciligin kismi olarak etkili oldugu bulunmustur. Doran vd., (2018),
55 farkli tlkenin girisimcilik gostergelerinin ekonomik geligmislikleri tizerindeki etkisi analiz
edilmistir. Bulgular degerlendirildiginde girisimcilik faaliyetlerindeki artisin ekonomik biiyiimeyi
sadece yiiksek gelir grubundaki iilkelerde hizlandirdig1 gorilmistiir. Sahin (2018), OECD iilkeleri
iizerinde yaptig1 arastirmada, girisimciligin lilke ekonomilerindeki gelismeyi arttirdig goriilmiistiir.

Literatiir incelendiginde iilke ekonomilerinin geligmesi noktasinda girisimciligin ve girisimcilik
ekosisteminin etkili ve fayda saglayacak kadar degerli olmasinin yaninda iilkelerin varolan
gelismisliklerinin de girisimcilik performansini etkiledigi goriilmiistiir.

OECD ULKELERINDE YENILIKCILIK

Diinya iilkelerinin ekonomik olusumlarinda yasanan en 6nemli degisim sanayi temelli liretimin yerini
bilgi temelli iiretimin almasidir (Kirmaz, 2010: 4). I¢inde yasadigimiz bilgi ve teknoloji caginda insan
giicii ve hatta zek@sinin (yapay zeka teknolojilerindeki hizli ilerlemeler) tiretimdeki yeri gittikce
azalirken bilgi temelli girisimlerin tiretimdeki yeri artmaktadir (Torun, 2019).

Yenilikler; yeni veya gelistirilmis Uriinler, hizmetler, siire¢ler veya gelismis organizasyon veya
pazarlama stratejilerini, bir fikrin bir pazarlama iirliniine veya hizmetine doniistiiriilmesini, yeni veya
tyilestirilmis iiretim veya dagitim siireclerini veya yeni bir sosyal hizmet saglama yontemini igerir.
Teknolojik gelismelerin hizla yasandigi giiniimiizde gerek firma gerekse iilke bazinda degisimlere
ayak uydurmak bir ihtiyagtan ¢ok zorunluluk haline gelmistir. Bu nedenle, kiiresel diinyanin
ekonomik pazarindan en yiiksek pay1 alabilmek i¢in hem sirketler hem de devletler biiyiik bir inovatif
(yenilik¢i) yaris i¢ine girmislerdir (Kahramanoglu, 2020a).

Dijital ekonomiyi bigimlendiren ¢evresel ve kiiltiirel 6gelerin basinda; hizla gelisen teknoloji, cap1 ve
boyutlar1 genisleyen rekabet, bolgesel, ulusal gelenekleri asan ulusal {istii ve etkilesimli kiiltiir
gelmektedir (Kahramanoglu,2020b). Bilgi ¢caginda teknolojik yeniliklerle katma deger yaratmak iilke
ekonomilerine biiyiik bir avantaj kazandirmaktadir. Giiniimiizde de en geligsmis ekonomik giice sahip
iilkelerin sanayi temelli bir gelismislikten ziyade bilisim ve teknoloji temelli bir gelismislige sahip
olduklar1 goriilmektedir. Bahsedilen bu ekonomik gelismisligi yakalayan iilkelerin bilisim ve
teknoloji temelli girisimci ve yenilik¢i diisiinen nitelikli is gilicii ile bunu basardig1 bilinmektedir
(Aydin-Tan, 2020). Ulkelerin ekonomik gelismisligi varolan girisimcilik ekosisteminin biiyiikliigii
ile dogru orantilidir. Girisimciler bu ekosistem igerisinde yenilikgi fikirleriyle {ilke ekonomilerinin
gelecegini insa etmektedirler. Bu anlamda girisimciligin ruhunda yenilik yaratma ve inovatif hareket
etme vardir.

12



Al-Farabi International Journal on Social Sciences

Uretim, hizmet ve sosyal alanlarin hepsinde olusturulan yeni uygulamalar yenilik¢ilik olarak
degerlendirilmektedir. Yenilik¢iligin esas konusu ve {lilke ekonomilerine hiz kazandiracak,
giiclendirecek yani ekonomik bir katma deger yaratmasidir. Bu 6zellik yenilik¢iligi devletlerin 6nem
verdikleri bir konuma tasimistir (Sahin, 2020).

Tablo 1: Gelir Grubuna Gére 11k 3 Yenilikgilik Ekonomisi, Top 3 Innovation Economies by Income
Group (2019)

Yenilikgilik | Yiiksek Gelir | Ust-Orta Diisiik-Orta Diisiik Gelir
Ekonomisi | Grubu Gelir Grubu | Gelir Grubu Grubu
Sirasi

1 Isvigre Cin Vietnam Ruanda

2 Isveg Malezya Ukrayna Senegal

3 ABD Bulgaristan | Giircistan Tanzanya

Kaynak: https://www.wipo.int/publications/en/details.jsp?id=4435

Tablo 1’de Diinya genelinde yaklasik 130 ekonominin inovasyon performansini siralandigi Kiiresel
Inovasyon Endeksi 2019 wverileri, iilkelerin ekonomik biiyiikliikleri gz Oniine almarak
gruplandirilmigtir. Gelir gruplarina gore yiiksek gelir grubunda ilk ii¢ sirada Isvigre, Isveg ve ABD,
iist-orta gelir grubunda ilk {i¢ sirada Cin, Malezya ve Bulgaristan, diisiik-orta gelir grubunda ilk ¢
sirada Vietnam, Ukrayna ve Glircistan, diisiik gelir grubunda ilk {i¢ sirada ise Ruanda, Senegal ve
Tanzanya yer almaktadir.

OECD ULKELERINDE GIiRiSiIMCILIiK EGIiLiMi

Girisimeci olma yolunda bir niyeti olan bireylerin ilk adimi atmadan Onceki motivasyonlari
girisimcilik egilimlerini temsil eder. Kisilik 6zellikleri agisindan da girisimci olmaya yatkin bu kisiler
bir girisim olusturmak i¢in gerekli olan bilgi, donanim ve tecriibeye sahip olduklarina inanarak
girisimcilik niyetlerini girisim faaliyetlerine dokmek i¢in cabalarlar.

Ulkelerin bu durumu fark etmeleri ve ekonomilerini gelistirmelerinin en énemli yollarindan birisi
olarak girisimciligi gérmeleri sayesinde iilke politikalar1 ve toplumsal bakis bu yonde degisime
ugramistir. Artik girisimeilik tilke politikalarinda 6nemli yere sahiptir. Finansal ve hukuki destekler,
hafifletilen biirokrasi ile birlikte girisimcilik egiliminin girisime donlismesi daha hizli ve giivenli bir
yapiya kavusmustur. Ciinkli girisimcilik niyetindeki kisi, girisimcilik karsisindaki tutum ve algi
yiiziinden olumlu veya olumsuz sekilde etkilenmektedir. Girisimcilik niyetindeki birey girisimeiligi
kariyer olarak gormeli basarisizlik korkusu ve baskisi tasimamalidir.

Bu baglamda OECD iilkelerinin girisimcilik egilimlerinin iilke ekonomilerindeki gelismislige etkisi
birden fazla parametre ile ortaya konulabilmektedir. Ozellikle iilkelerin yeni kurulan sirket sayilari,
sirketlerin finansal biiyiikliikleri ve saglanan istthdamin biiyiikliigii tilkelerin girisimcilik egilimleri
hakkinda fikir sahibi olabilmemize olanak saglamaktadir.
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Tablo 2: Isletme sayis1 ve Gayri Safi Yurtici Hasila, Number of Enterprises and Gross Domestic
Product (20164)
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Kaynak: https://www.oecd.org/sdd/business-stats/indicatorsofentrepreneurialdeterminants.htm

Tablo 2°de verilen OECD iilkelerinin Gayri Safi Yurt I¢i Hasila (GSYIH) degerleri ve isletme sayilar:
verilmistir. GSYIH degerlerine gore ilk 8 iilke; Amerika 18.121 (Isletme Sayis1:4.242), Japonya 5.177
(Isletme Sayis1: 3.010), Almanya 4.030 (isletme Sayisi: 2.455), Rusya 3.615 (isletme Sayisi: 2.086),
Brezilya 3.214 (Isletme Sayisi: 3.433), Ingiltere 2.807 (isletme Sayist: 2.107), Fransa 2.765 (Isletme
Sayist: 2.107), talya 2.327 (Isletme Sayisi: 3.695) olarak belirtilmistir. Son 8 iilke; Yeni Zelanda 185
(Isletme Sayisi: 109), Slovakya 165 (Isletme Sayisi: 443), Litvanya 86 (isletme Sayisi: 190),
Slovenya 68 (Isletme Sayist: 138), Liiksemburg 60 (Isletme Sayisi: 32), Letonya 50 (Isletme Sayist:
114), Estonya 39 (isletme Sayisi: 70), Izlanda 16 (Isletme Sayisi: 25) olarak belirtilmistir. Ulke
ekonomilerinin biiyiikliigii acisindan degerlendirilebilecek bir veri olan GSYIH verileri
incelendiginde GSYIH oranlari en vyiiksek iilkelerin isletme sayilarmin da yiiksek oldugu
goriilmektedir. Bu bakimdan GSYIH oranlan diisiik olan iilkelerin ise isletme sayilarinm diisiik
oldugu goriilmiistiir.
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Tablo 3: Yeni Girisimler, New Enterprise Creations, Selected Countries (2018)
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Kaynak: https://www.wipo.int/publications/en/details.jsp?id=4435

Tablo 3’de OECD iilkelerinin 1995-2017 yillar1 arasinda yeni girisim olusturma oranlar1 verilmistir.
Ulkelerin yeni girisimlerin olusmas1 son 5 yillik siirece gore incelendiginde Avustralya, Portekiz,
Ingiltere, Danimarka, Isve¢ ve Fransa iilkelerinde kurulan isletmelerin son yillara dogru artis trendine
girdigi goriilmiistiir. izlanda, Almanya ve Amerika yeni girisimlerin kurulmasi oranlar1 ise ¢ok fazla
bir degisime ugramadan azalma ve sabit kaldig:, Israil, Japonya ve Kanada da kararsiz bir
dalgalandig goriilmiistiir.
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Tablo 4: Isveren Isletmelerin Dogumlarina Gore Istihdam Yaratmada Sektdrlerin Payi, Share of
Sectors in Employment Creation According to Births of Employer Enterprises (2018)
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Kaynak: https://www.wipo.int/publications/en/details.jsp?id=4435

Tablo 4’de OECD iilkelerinin 1995-2017 yillart arasinda, isveren isletmelerin dogumlarina gore
istihdam yaratmadaki payr verilmistir. Ulkelerde isveren isletmelerinde son yillara gére yaratilan
istihdam edilen kisilerin yiizdesi tablo araciligi ile incelendiginde, sanayi kategorisinde istthdamin en
yiiksek oldugu ilk 5 iilke sirasiyla, Litvanya 19,61, Cek Cumbhuriyeti 17,84, Romanya 17,37,
Finlandiya 16,32, Polonya 15,82 olarak degerlendirilmektedir. Insaat kategorisinde istihdamin en
yiikse oldugu ilk 5 iilke sirasiyla, Slovenya 22,81, Estonya 21,26, Norveg 20,37, Litvanya 19,93,
Finlandiya 19,64 olarak degerlendirilmektedir. Is servisleri kategorisinde istihdamin en yiikse oldugu
ilk 5 iilke sirasiyla, Hollanda 86,12, Yunanistan 84,36, Amerika 83,06, Ingiltere 82,00, Avusturya
81,80 olarak degerlendirilmektedir.

Tablo 5: Biiyiikliigiine ve is ekonomisine gore isletmeler, Businesses By Size And Business
Economy (2018)
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Kaynak: https://www.wipo.int/publications/en/details.jsp?id=4435

Tablo 5’te OECD iilkelerinin 1995-2017 yillar1 arasinda, isletmelerin calisan kisi sayist dikkate
alinarak isletme biiylikliigli ve is ekonomisine gore isletmeler verilmistir. 1-9 kisinin calistigi
isletmelerin ekonomik biiytikliikleri incelendiginde olusan siralamaya gore ilk 5 {ilke Avusturalya
97,19, Slovakya 97,07, Yunanistan 96,54, Tirkiye 96,44, Cek Cumbhuriyeti 96,04 olarak
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degerlendirilmektedir. Son 5 {ilke ise Liiksemburg 86,89, Japonya 86,19, Brezilya 85,13, Almanya
81,88, Yeni Zelanda 78,48 olarak degerlendirilmektedir. 250 kisiden fazla insanin calistig
isletmelerin ekonomik biiyiikliikleri incelendiginde olusan siralamaya gore ilk 5 iilke Yeni Zelanda
0,50, Almanya 0,48, Liiksemburg 0,48, Japonya 0,37, Brezilya 0,37 olarak degerlendirilmektedir.
Son 5 iilke ise Yunanistan 0,05, italya 0,09, Portekiz 0,10, Kore 0,11, Ispanya 0,12 olarak
degerlendirilmektedir.

Tablo 6: Isletme Biiyiikliigiine Gére Katma Deger, Isletme Ekonomisi, Value Added by Business
Size, Business Economics (2018)
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Kaynak: https://www.wipo.int/publications/en/details.jsp?id=4435

Tablo 6’da OECD iilkelerinin 1995-2017 yillar1 arasinda, isletme biiyiikliigiinilin ¢alisan kisi sayisina
gore olusturduklari katma degerleri verilmistir. Isletme biiyiikliigiiniin calisan kisi sayisina gore
olusturduklar1 katma deger dikkate alinarak incelendiginde 250 kisiden fazla insanin calistigi
isletmelerin olusturdugu katma degere gore ilk 5 iilke Meksika 62,85, Irlanda 61,23, Ingiltere 52,20,
Brezilya 49,78, Polonya 48,71 olarak degerlendirilmektedir. Son 5 iilke ise Estonya 23,92, Letonya
30,88, Izlanda 31,97, Portekiz 32,01, Litvanya 32,37 olarak degerlendirilmektedir.

SONUC VE TARTISMA

S6z konusu calismada OECD iilkelerinin girisimcilik egilimlerini {ilkelerde yeni kurulan sirket
sayilari, sirketlerin finansal biyiiklikleri ve sirketlerin sagladigi istthdam verileri 6zelinde
degerlendirerek iilke ekonomilerine etkisini analiz edilmeye ¢alisilmistir. Bu baglamda ilk olarak
arastirma konusu ile ilgili kavramsal bilgilere yer verilmistir. Girisimci-girisimcilik ve girisimcilik
egilimi kavramlarinin tanmimlar1 yapilarak iilkelerin ekonomik gelismislikleri 1ile iliskisi
degerlendirilmistir. Daha sonra girisimcilik, yenilikgilik faaliyetleri ile ekonomik geligmislik
arasindaki iliskiyi arastiran literatlir kaynaklarina deginilmistir. Genel bir kavramsal cerceve
cizildikten sonra iilke ekonomilerine hiz kazandiran, giiglendiren ve ekonomik bir katma deger
yaratan yenilik¢ilik kavrami 1siginda 130 iilke ekonomisinin inovasyon performansi Kiiresel
Inovasyon Endeksi 2019 verileri 1s181nda incelenmistir. Daha sonra OECD iilkelerinde yenilikgilik
ve girisimcilige bagh veriler analiz edilmistir.

Girigimcilik egiliminin iilke ekonomileri iizerindeki etkisi arastirilirken OECD ‘ye dahil olan 32
Avrupa ve Kuzey Amerika iilkesinin 1995-2017 yillar1 arasindaki yeni kurulan sirket sayilari,
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sirketlerin finansal biiyiikliikleri ve sirketlerin sagladigi isttihdamin biiyiikliigl istatistiki verilerini
kapsamaktadir. OECD iilkelerinin ekonomik biiyiikliiklerini kiyaslamak igin iilkelerin GSYIH
verileri ve iilkeleri isletme sayilar1 incelenmistir. Ulke ekonomilerinin biiyiikliigii acisindan
degerlendirilebilecek bir veri olan GSYIH verileri incelendiginde GSYIH oranlar1 en yiiksek
iilkelerin isletme sayilarmin da yiiksek oldugu goriilmektedir. Isletme sayilarmmn ve GSYIH
verilerine gore Amerika (Isletme Sayis1:4.242), Japonya (Isletme Sayist: 3.010) ve Almanya (isletme
Sayist: 2.455) isletme sayilar olarak da ilk ii¢ sirada yer almaktadirlar.

OECD iilkelerinin yeni girisim olusturma oranlar1 incelenmis ve Avustralya, Portekiz, Ingiltere,
Danimarka, Isve¢ ve Fransa iilkelerinde kurulan isletmelerin arttig1 goriilmiistiir. OECD fiilkelerinin
igveren isletmelerin dogumlarina gore istihdam yaratmadaki pay1 incelenmis ve sanayi kategorisinde
istthdamin en yiiksek oldugu iilke Litvanya 19,61, insaat kategorisinde istihdamin en yiikse oldugu
iilke Slovenya 22,81, is servisleri kategorisinde istthdamin en yiikse oldugu iilke Hollanda 86,12
olarak goriilmiistir. OECD {ilkelerinin isletmelerin calisan kisi sayis1 dikkate alinarak isletme
bliylikliigii ve is ekonomisine gore isletmeler incelenmis ve 250 kisiden fazla insanin caligtig
isletmelerin en yliksek Yeni Zelanda 0,50 oldugu goriilmiistiir. OECD iilkelerinin isletme
bliylikliigiiniin ¢aligsan kisi sayisina gore olusturduklart katma deger dikkate alindiginda, 250 kisiden
fazla insanin ¢alistig1 isletmelerin olusturdugu katma degerin en yiiksek oldugu iilke Meksika 62,85
oldugu goriilmiistiir.

OECD iilkelerdeki girisimcilik egiliminin yeni isletmelerin dogumu, bu isletmelerin istthdamdaki
pay1, sektordeki pay1 ve katma degerlerinin ele alindigi arastirma verileri incelendiginde Chen (2014),
ve Doran vd., (2018)’nin arastirma sonuglari ile ayn1 dogrultuda oldugu, girisimciligin tilke
ekonomilerinin gelismesine katkida bulundugu goriilmektedir. Ayrica OECD iilkeleri icinde GSYIH
oranlar1 en yiiksek lilkelerin girisimcilik oranlar1 en yiiksek tilkeler olmasi Stam ve Stel (2009)’in
yapmis oldugu arastirma sonuglart ile paralel oldugu, girisimciligin gelismis lilke ekonomileri
iizerinde daha fazla etkili oldugu goriilmektedir. OECD iilkelerinde yeni girisimlerin kurulmasi,
katma degerleri ve istihdam yaratmadaki paylari incelendiginde Sahin (2018)’in yapmis oldugu
arastirma sonuglari ile paralel oldugu, girisimciligin OECD f{ilkelerinin ekonomilerindeki gelismeyi
arttirdig1 goriilmektedir. Arastirma verileri incelendiginde Ozkul ve Oriin (2017)’iin yaptig1 arastirma
sonuglarindan farkli olarak girisimciligin ve girisimcilik egiliminin {ilke ekonomileri iizerinde etkili
oldugu goriilmiistiir.

Sonug olarak, yeni is kurma, sirketlerin finansal biiyiikliikleri ve istthdama verileri 1s51831nda OECD
iilkelerinin girisimcilik egilimlerini irdeledigimiz arastirmamizda tilkelerin girisimcilik egilimlerinin
iilke ekonomileri tizerinde olumlu bir etkiye sahip oldugu literatiirde yer alan ¢aligmalara paralel bir
sekilde sonuglanmistir. Bunun yaninda gelismis {ilkelerdeki girisimcilik ve yenilikgilik
aktivitelerinin, gelismekte olan iilkeler ve az gelismis iilke ekonomilerine gore da yliksek sekilde tilke
ekonomisine etki ettigi goriilmektedir. Ulkelerdeki girisimcilik egilimi, ekonomik gelismislik ve
kalkinma igin itici bir giic oldugu ve ekonomik biiylimeyi pozitif ve giiclii bir yonde etkiledigi
goriilmektedir. Bu nedenle, girisimciligi ve yenilik¢iligi arttirmak, gelistirmek ve devlet tesvikleri ile
finansal ve yasal destekler sunmak iilke hiikiimetleri igin hayati bir dnemem sahiptir. Ulkeler
ekonomik biiylime stratejileri olustururken bu farkindalikla hareket etmeli, girisimcilik ekosistemini
ve altyapisini destekleyen vizyonlar gelistirmesi gerekmektedir. Ulkeler girisimciligi merkeze alan
politikalar tiretmeli, girisimci bireylere yasal tegvikler vererek kamu destegini ve giivencesini tahsis
etmesi gerekmektedir. OECD iilkelerinin girisimcilik egiliminin belirli parametreler 151ginda
incelendigi bu aragtirmada iilkelerin is kurma motivasyonlari, isletmelerde c¢alisanlarin olusturdugu
katma deger ve risk sermayesi artirimlarinin ¢esitliligi gibi daha farkli parametreler de kullanilarak
yeni arastirmalar yapilabilir.
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